
1 

 

 

 

ELEIÇÕES 2022 – 2026 
 

 

 

SINTRAE-SUL 

 

 

 

 



2 

 

COMPONENTES DA CHAPA – RESISTÊNCIA E LUTA 

REPRESENTANTES POR ESCOLAS 

 

DHELLIANE CHRISTINA ROMANINI DO PRADO - UNIGRAN EDUCACIONAL DOURADOS 

CARLOS ALBERTO VITTORATI – ANHANGUERA KROTON/COGNA DOURADOS e MAGSUL – 

ASSOCIAÇÃO PONTAPORANENSE DE ENSINO 

DELENIR APARECIDA ROMANINI DO PRADO – ESCOLA SEI  

ANDRÉ MEUREN PARENTE – ANGLO UNIGRAN, ANHANGUERA KROTON/COGNA 

DOURADOS, ELITE TOTAL DOURADOS, ELITE TOTAL PONTA PORÃ, DELPHOS DOURADOS, 

NOTA DEZ DOURADOS, ESCOLA LUMIERE e ESCOLA IMACULADA CONCEIÇÃO 

MARIA CECILIA OLIVEIRA PARENTE – ESCOLA SEI 

PATRICIA ROBERTA DA SILVA CAVALHEIRO - ESCOLA PRESBITERIANA ERASMO BRAGA 

LUCIANE RUIS DE CAMPOS ALMEIDA – ESCOLA LUMIERE e ESCOLA PRESBITERIANA 

ERASMO BRAGA 

SILVANA VILAS BOAS – DELPHOS DOURADOS, NOTA DEZ DOURADOS 

RUDSON LOPES RODRIGUES - ANGLO UNIGRAN, NOTA DEZ DOURADOS, DELPHOS 

DOURADOS e ESCOLA IMACULADA CONCEIÇÃO 

CARLOS APARÍCIO RAMIRES – DALETTE - ELITE TOTAL PONTA PORÃ 

FRANCE RICARDO MARQUES – UNIGRAN EDUCACIONAL DOURADOS 

NILDA THOMAZ GIOVENARDI - ELITE TOTAL DOURADOS 

LEANDRO FERREIRA FORTE – DELPHOS DOURADOS, ELITE TOTAL DOURADOS, ANGLO 

UNIGRAN 

LURDES MARIA MENDES – UNIGRAN EDUCACIONAL 

CIANA BEATRIZ BONACINA – ANHANGUERA KROTON/COGNA DOURADOS 

MARILDA APARECIDA ESPINDOLA AREVALO – ESCOLA CEMINHA DOURADOS 

MARILIZE FÁTIMA ESPINDOLA AREVALO BEIA – ESCOLA CEMINHA DOURADOS 

SIMONE CRISLEY DE LIMA SOUZA - ESCOLA PRESBITERIANA ERASMO BRAGA 

RODRIGO SOARES RODRIGUES - NOTA DEZ DOURADOS, DELPHOS DOURADOS, NOTA DEZ 

PONTA PORÃ e NOTA DEZ MARACAJU 

THANIA SANTANA DE OLIVEIRA - ESCOLA SEI 

ANA PAULA DOS ANJOS ANDRADE – ANHANGUERA KROTON/COGNA DOURADOS 

ANDERSON LUIS VIVAN – NOTA DEZ PONTA PORÃ, MAGSUL – ASSOCIAÇÃO 

PONTAPORANENSE DE ENSINO, ESCOLA MAPPE – PONTA PORÃ 

LETICIA CHAVES MALDONADO – NOTA DEZ PONTA PORÃ 

HUGO BENEDITO SCALON - MAGSUL – ASSOCIAÇÃO PONTAPORANENSE DE ENSINO 
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A ELEIÇÃO da CHAPA SINTRAE-SUL RESISTÊNCIA E LUTA - 

representa o reconhecimento dos profissionais de educação pelo 

trabalho desenvolvido no SINTRAE-SUL, e reafirma a continuidade de 

uma forte atuação em defesa da qualidade nas relações trabalhistas, 

e a promoção da cidadania dos trabalhadores. 

Entendemos que a educação de qualidade tem por 

pressuposto a valorização dos profissionais da educação, e dizer que, 

educação de qualidade exige dignidade. 

Nossa bandeira de luta é manter as conquistas, ampliando a 

participação, para recuperar o que nos foi retirado, avançando 

sempre na melhoria de qualidade profissional para todos os 

trabalhadores do setor privado de ensino.  

 

VITÓRIAS / CONQUISTAS 

 

• Manutenção das cláusulas sociais – CONVENÇÃO COLETIVA DE 

TRABALHO – CCT; 

• Reajuste salarial anual; 

• Maior agilidade nos atendimentos de solicitação e 

acompanhamento jurídico; 

• Defesa dos direitos dos trabalhadores em educação – SETOR 

PRIVADO; 

• Convênio Médico – SÃO FRANCISCO SAÚDE - APVIDA 

• Convênio Odontológico – SÃO FRANCISCO SAÚDE; 

• Convênio Odontológico – UNIODONTO; 

• Convênio de compras – BORBA 

• Convênio com UNIVERSIDADE particular através de desconto de 

mensalidades para associados e dependentes; 

• Aumento do número de associados na base do SINTRAE-SUL; 

• Adicional de 5% a título de hora atividade para educação infantil e 

anos iniciais do ensino fundamental; 
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• Manutenção de 5% do quinquênio. 

 

PROPOSTAS 

 

• Defender melhorias salariais; 

 

• Avançar nas conquistas das cláusulas sociais; 

 

• Manutenção e reestruturação da CCT – convenção coletiva de 

trabalho; 

 

• Rejeitar qualquer acordo com o sindicato patronal ou 

Estabelecimentos de Ensino que vise subtrair direitos dos 

trabalhadores em educação; 

 

• Assessoria jurídica trabalhista e previdenciária; 

 

• Fortalecer a categoria profissional protegendo das práticas do não 

cumprimento dos direitos dos trabalhadores; 

 

• Aumentar o número de associados da entidade sindical. 

 

SINDICATO FORTE – TRABALHADORES UNIDOS 


